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■来場者 集計結果 / Attendee Statistics
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第33回ダイジョブキャリアフェア 概要 / 33rd Daijob Go Global Career Fair
日 時：2018年2月16日（金） 16:30 - 21:00 / 16:30 - 21:00 Friday February 16th 2018
場 所：大手町サンケイプラザ / Location: Otemachi Sankei Plaza

来場者数 / Number of Participants 544名 【年齢 / Age】

24歳以下

16%

25-29歳

32%

30-34歳

21%

35-39歳

10%

40-49歳

15%

50以上

6%

男性 / Male 女性 / Female

308 236

57% 43%

転職
Mid Career

新卒
New Graduates

467 77

86% 14%

日本人
Japanese

外国人
Non-Japanese

265 279

49% 51%

日本人
Japanese

外国人
Non-Japanese

日本人
Japanese

外国人
Non-Japanese

日本人
Japanese

外国人
Non-Japanese

日本人
Japanese

外国人
Non-Japanese

137 134 8 29 103 93 17 23

男　　　性 /  Male 女　　　性 / Female

転　職 / Mid Career 新卒 / New Graduates 転　職 / Mid Career 新卒 / New Graduates



■語学スキル / Language Level
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【英語レベル / English Level】 【日本語レベル / Japanese Level】

71%がビジネスレベル
以上の日本語力

71% - Higher than business
level of Japanese

87%がビジネスレベル
以上の英語力

87% -Higher than business
level of English

ネイティブ

レベル

Native Level, 
26%

流暢

Fluent 
(TOEIC 

865+), 35%

ビジネスレベル

Business Level 
(TOEIC 735-860), 

26%

日常会話

Daily 
Conversation 
Level (TOEIC 
475-730), 10%

最低限のコミュニケーション

Minimum Level (TOEIC 225-470), 3%

ネイティブレベル

Native Level , 
43%

流暢

Fluent (JLPT Level 1), 
10%

ビジネスレベル

Business Level 
(JLPT Level 2), 

18%

日常会話

Daily 
Conversation 
Level, 15%

最低限のコミュニケーション

Minimum Level , 11%

なし/None, 3%



■その他語学スキル・国籍 / Other Languages ・Nationality
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日本語・英語以外の語学スキル（上位20言語）
Language ability other than Japanese and English（Top.20）

国籍（上位20ヵ国）
Nationality（Top.20）

国　籍 / Nationality 人数
日本/Japan 265
インド/India 44
アメリカ合衆国（米国）/United States 25
中国/China 23
韓国/Korea (South) 21
中華民国（台湾）/Taiwan 15
ロシア/Russian Federation 13
フィリピン/Philippines 11
ベトナム/Viet Nam 9
インドネシア/Indonesia 7
タイ/Thailand 7
イギリス（英国）/United Kingdom 7
イタリア/Italy 7
フランス/France 7
香港/Hong Kong 5
ドイツ/Germany 5
マレーシア/Malaysia 4
カナダ/Canada 4
ウズベキスタン/Uzbekistan 4
ポーランド/Poland 4

言　語 / Language 人数
中国語/Chinese 75
ヒンディー語/Hindi 47
フランス語/French 38
韓国語/Korean 35
スペイン語/Spanish 31
ロシア語/Russian 23
ドイツ語/German 18
タガログ語/Tagalog 16
インドネシア語/Indonesian 12
ベトナム語/Vietnamese 12
イタリア語/Italian 8
タイ語/Thai 7
マレー語/Malay 6
ポーランド語/Polish 6
オランダ語/Dutch 4
シンハラ語/Sinhalese 4
アラビア語/Arabic 4
ベンガル語/Bengali 4
デンマーク語/Danish 3
ウズベク語/Uzbek 3



■転職者 -学歴・最終年俸
Education Level & Work Experience of Mid-Career Professionals
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【最終年俸 / Most Recent Salary】

大卒以上が88%

88% - University and 
higher education level

年俸450万円以上が42%

42% of attendees had an annual salary of 
4.5 million yen or higher.

【最終学歴 / Education Level】

大学院(博士)

/Graduate 
School(Ph.D.)

2%

大学院(修士)

/Graduate 
School(Masters) 

22%

MBA
5%

大学(理系)

/University(B.S.)  
12%

大学(文系)

/University(B.A.)
47%

短期大学 /2-Year 

College
3%

専門学校

/Vocational 
School

2%

高等専門学校

/Technical School
2%

高校 /High 

School
3%

その他

/Other
2%

300万円未満/ 

Under 3 million 
yen, 31%

300～450万円

/ 3-4.5 million 
yen, 27%

450～600万円

/ 4.5-6 million 
yen, 14%

600～800万円

/ 6-8 million yen, 
13%

800～1,000万円

/ 8-10 million 
yen, 8%

1,000万円以上/ 

Above 10 
million yen, 7%



■転職者 – 経験業種 / 
Industry Experience of Mid Career Professionals
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※複数回答有

0%

1%

2%

3%

4%

5%

6%

7%

8%



■転職者 – 経験職種 / 
Occupation Experience of Mid Career Professionals
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※複数回答有

0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%

14%

16%



■新卒来場者 集計結果 / Attendee Statistics（New Graduates）

8

新卒来場者数 / Number of Participants（New Graduates）：77名
国籍（上位10ヵ国）

Nationality（Top.10）

84%がビジネスレベル以上の英語力

【英語レベル / English Level】

84% -Higher than business
level of English

69%がビジネスレベル以上の日本語力

【日本語レベル / Japanese Level】

69% - Higher than business
level of Japanese

日本人
Japanese

外国人
Non-Japanese

日本人
Japanese

外国人
Non-Japanese

8 29 17 23

新卒/New Graduates

男　　　性 /  Male 女　　　性 / Female

国　籍 / Nationality 人数
日本/Japan 25
アメリカ合衆国（米国）/United States 7
インドネシア/Indonesia 5
韓国/Korea (South) 3
インド/India 3
ロシア/Russian Federation 3
中国/China 2
フィリピン/Philippines 2
マレーシア/Malaysia 2
イギリス（英国）/United Kingdom 2

ネイティブ

レベル

Native 
Level, 29%

流暢

Fluent 
(TOEIC 
865+), 
36%

ビジネスレベル

Business Level 
(TOEIC 735-

860), 19%

日常会話

Daily Conversation 
Level (TOEIC 475-

730), 14%

最低限のコミュニケーション

Minimum Level (TOEIC 225-
470), 2%

ネイティブ

レベル

Native 
Level , 24%

流暢

Fluent 
(JLPT 

Level 1), 
14%

ビジネスレベル

Business Level (JLPT 
Level 2), 31%

日常会話

Daily 
Conversati
on Level, 

20%

最低限のコミュニケーション

Minimum Level , 8%

なし/None, 

3%

University of Cantebury
University Commerciale Bocconi
Fudan University
University of Toronto
University of Vienna
University of Sydney
Delhi University
慶応義塾大学
大阪大学
筑波大学
University of Punjab
東京学芸大学
University of Washington
Western Michigan University
早稲田大学
台湾国立成功大学　など（順不同）

在籍大学



■新卒 - 希望業種 / Desired Industry of New Graduates
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※複数回答有

0%

2%

4%

6%

8%

10%

12%



33rd Daijob Go Global Career Fair

出展企業アンケート集計結果

2018年2月16日開催（28社対象）

ダイジョブ・グローバルリクルーティング株式会社

事業推進室

〒107-0052 東京都港区赤坂1丁目7番1号赤坂榎坂ビル5F

Tel: +81 3-6682-（5443） Fax: +81 3-6682-5485

http://corp.daijob.com/



企業アンケート

ご希望に沿った人材と出会える実績あり

■1社あたりの平均来場者数：50名

■採用見込み求職者に出会えた企業割合：100%
（※「獲得した採用候補者数」1～5名以上にて計算）

■出展企業が求める日本語レベル・ビジネス会話以上：90%

■当日来場者の日本語レベル・ビジネス会話以上：71% (来場者履歴書調べ)

■出展企業が求める英語レベル・ビジネス会話以上：87%

■当日来場者の英語レベル・ビジネス会話以上：87% (来場者履歴書調べ)

■次回のキャリアフェア参加意思は94%以上（どちらともいえない：6%を除く）
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企業アンケート
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8%

9%

9%

14%

18%

20%

22%

0% 5% 10% 15% 20% 25%

来場者へ企業PRのため

外国人の採用候補を見つけたいため

他の方法と比べて効率的に採用活動ができるため

求職者とFace to Faceで話せるため

キャリアフェアの効果を試すため

日本人バイリンガルの採用候補を見つけたいため

多くの求職者と一度に話す機会があるため

【参加の目的】（複数選択可）



企業アンケート
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0%

46%

25%

14%

4%

11%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

0名

1～5人

6～10人

11～20人

21～30人

31人以上

【採用見込み求職者数】



企業アンケート
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日常会話

10%

ビジネス会話

26%

流暢

28%

ネイティブ

36%

【希望人材の日本語レベル】（複数回答可）

日常会話

13%

ビジネス会話

40%

流暢

29%

ネイティブ

18%

【希望人材の英語レベル】（複数回答可）



企業アンケート
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0

2

4

6

8

10

12

14

1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

【出展希望の時期】（複数選択可）



企業アンケート
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【出展企業様からのご感想】

・自社の問題（採用条件が曖昧であったなど）が明らかになった。
・イベントに問題なくスムーズに最後まで出展できた。
・期待通りの求職者に訪問いただけました。

26%

29%

16%

23%

6%

0%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

是非参加したい

採用ニーズがあれば参加したい

スケジュールが合えば参加したい

予算が合えば参加したい

どちらともいえない

参加したくない

次回のフェアへの参加意思（次回参加への関心：94%）



33rd Daijob Go Global Career Fair

求職者アンケート集計結果

2018年2月16日開催（回答者数：279名）

ダイジョブ・グローバルリクルーティング株式会社

事業推進室

〒107-0052 東京都港区赤坂1丁目7番1号赤坂榎坂ビル5F

Tel: +81 3-6682-（5443） Fax: +81 3-6682-5485

http://corp.daijob.com/



求職者アンケート
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23%

4%

3%

4%

38%

1%

2%

9%

11%

2%

3%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

検索（Googleなど）でヒット

口コミサイト、比較サイトなどで見た

個人のブログ・ホームページなどで見た

SNS（mixi、Facebook、Twitterなど）で見た

Daijob.comのサイト内で見た

英会話学校等の案内で見た

インターネット広告(ケータイ・スマートフォン含む)にて

Daijobのメルマガを見た

友人など口コミで知った

Peatix（イベント検索アプリ）にて

その他

【キャリアフェアを知った理由】（複数回答可）



求職者アンケート

19

12%

5%

44%

8%

2%

14%

15%

13%

6%

38%

3%

1%

29%

10%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50%

出展企業が魅力的だったから

立地が良かったから

転職・就職のチャンスを増やしたいから

友人に勧められたから

たまたま通りすがり

情報収集のため

企業の採用担当者と直接会って話をするチャンスだから

【来場の動機：日本人・外国人】（複数回答可）

日本人 外国人



求職者アンケート
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1社

14%

2社

19%

3社

26%

4社

12%

5社

15%

6社以上

5%

0社

9%

【1人あたり訪問企業数】（日本人）

1社

3%
2社

9%

3社

19%

4社

24%

5社

22%

6社以上

21%

0社

2%

【1人あたり訪問企業数】（外国人）

１人あたりの平均訪問企業数：3.5人※

※日本人・外国人合算



求職者アンケート
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20%

59%

16%

5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

満足

やや満足

あまり満足していない

満足していない

【今回のフェアの感想】

27%

34%

26%

3%

10%

0% 10% 20% 30% 40%

外資系企業

日系企業

学生

自営業

求職中

【現在の勤務先について】

■フェア満足度83%（「満足」、「やや満足」の合計）



求職者アンケート
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35%

14%

13%

6%

11%

4%

10%

1%

6%

0%

31%

11%

20%

12%

8%

3%

9%

2%

2%

2%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

語学を活かしたい

組織がフラット

オンとオフのメリハリがある

給与水準が高い

自分のやり方で仕事を進めやすい

余計な残業がない

海外で働きたい

実力主義が徹底している

社内の人とのコミュニケーションが取りやすい

その他

【外資系・グローバル企業への転職を検討中の理由】

（優先順位の高い上位3つを選択してください）：日本人・外国人

日本人 外国人



求職者アンケート
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ある

71%

ない

29%

【留学経験】

8%

39%

22%

17%

12%

2%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

～18歳

19歳～22歳

23歳～25歳

26歳～30歳

30歳～39歳

40歳以上

【留学した時の年齢】（複数回答可）

14%
18%

30%

38%

0%

10%

20%

30%

40%

～3ヵ月 1年未満 1年～2年 3年以上

【留学の期間】



求職者アンケート
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ある

51%

ない

49%

【海外勤務の経験】

11%

20%

29%

20%

11%

9%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

～3ヵ月

1年未満

1年～2年

3～5年

6～9年

10年以上

【海外勤務の期間】



運営
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ダイジョブ・グローバルリクルーティング株式会社

事業内容
■広告メディア事業
・外資系・グローバル企業転職情報サイト「Daijob.com」の運営
・海外勤務専門転職情報サイト「Working Abroad」の運営
・ITに特化したグローバル越境転職サイト「Working Abroad Worldwide」の運営
・世界各国転職サイト紹介サービス「THE NETWORK」代理店運営
・外資系・グローバル企業の人事向け情報サイト「Daijob HR Club」の運営
・日本で働きたい在海外外国人IT人材専門転職支援サイト「IT Jobs in Japan」
■イベント事業
・グローバルキャリアフェア「Daijob Go Global Career Fair」の運営
■人材紹介事業
・有料職業紹介事業（許可番号／13-ユ-306077）
■支援事業
・グローバル人事インハウス化支援サービス

設立年月日
2010年7月1日

本社所在地
東京都港区赤坂1丁目7番1号 赤坂榎坂ビル5F

代表取締役
篠原 裕二

資本金
1,000 万円


